Regulamento para credenciamento, recredenciamento, descredenciamento,
enquadramento ¢ habilitagdo de docentes no Programa de P6s-Graduacio stricto
sensu em Administracio do Centro Universitario FEI

Estabelece normas e  procedimentos  para
credenciamento, recredenciamento, descredenciamento,
enquadramento e habilitagdo de docentes do Programa
de Pos-graduacdo stricto sensu em Administracdo do
Centro Universitario FEI

Em atendimento ao Artigo 9° do Regulamento geral de credenciamento, recredenciamento,
descredenciamento, enquadramento e habilitagio de docentes nos Programas de Pos-
Graduagio stricto sensu do Centro Universitario FEI, aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPEx) da Instituicdo em 09 de junho de 2021, o presente documento
tem por objetivo estabelecer o regramento detalhado para o Programa de Pos-Graduacao
stricto sensu em Administracio (PPGA).

Art. 1°. Os membros do corpo docente que atuarem no PPGA deverdo atender as normas ¢
procedimentos do “Regulamento Geral de Credenciamento, Descredenciamento,
Enquadramento e Habilitacdo de Docentes nos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu
do Centro Universitario FEI”.

Paragrafo unico. O credenciamento ou recredenciamento de docentes do PPGA sera
feito concomitantemente com o enquadramento em uma das categorias e suas
respectivas atividades previstas no regulamento geral — docente permanente, docente
visitante ou docente colaborador.

Art. 2°, O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes permanentes
no ambito do PPGA serdo definidos com base na avaliagdo do desempenho docente em trés
dimensdes: Formagao de Recursos Humanos; Produgédo Cientifica ¢ Tecnolégica; ¢ Projeto
de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao.

§1°. A avaliacdo do desempenho docente ocorrerd no primeiro semestre do ano
subsequente ao término do periodo avaliativo correspondente da pos-graduacio stricto
sensu brasileira, segundo a periodicidade definida pela Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

§2°. O coordenador do PPGA devera realizar avaliagdes anuais para acompanhamento
do desempenho docente nas trés dimensoes de acordo com calendario previamente
divulgado, considerando as atividades realizadas nos trés anos anteriores a avaliagio.

§3°. Para subsidiar a avaliagao do desempenho docente, docentes ja credenciados,
novos docentes que desejem credenciamento, ou docentes desejando
recredenciamento deverao encaminhar & coordenagdo do PPGA relatoério com as
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informacdes das atividades realizadas acerca das trés dimensdes da avaliagao,
seguindo instrugdes especificas da coordenagdo do programa e os prazos indicados no
calendario previamente divulgado.

§4°. Docentes credenciados no PPGA por periodo inferior a trés anos terdo avaliagdo
do desempenho docente em alinhamento com o plano de trabalho e atividades
desenvolvidas no programa.

Art. 3°. A avaliagio do desempenho docente na dimensdao “Formacdo de Recursos
Humanos™ serd feita, considerando os trés anos anteriores a avaliagdo, com base nos

seguintes critérios:

I
II.

I11.

Art. 4°.

oferta de | (uma) disciplina no PPGA por ano;

conclusdo de orienta¢do, média anual, de pelo menos 2 (dois) trabalhos de
mestrado ou doutorado, podendo ser considerada nesta meédia trabalhos de
iniciacdo cientifica finalizados desde que sejam aderentes as linhas de pesquisa do
PPGA;

publicagdo, média anual, de pelo menos 1 (um) artigo em evento cientifico,
organizados pela Associacdo Nacional de Pés-Graduacdo e Pesquisa (ANPAD),
ou eventos académicos de impacto e relevancia reconhecidos na area, em
coautoria com orientandos ou egressos do PPGA, resultantes da orientagdo de
dissertacao de mestrado ou de tese de doutorado.

A avaliagio do desempenho docente na dimensdo “Producdo Cientifica e

Tecnolodgica™ sera feita, considerando os trés anos anteriores a avaliagdo, com base no

seguinte critério:

obtengdo de média anual de | (um) artigo cientifico, publicado em periddicos dos
dois estratos superiores da versdo mais atualizada do Qualis/CAPES, ou em
periodicos com percentil maior ou igual a 50% das bases Scopus ou Web of
Science, ou em periddicos no estrato 2 ou superior do Academic Journal Guide da
Association of Business Schools (ABS),

Paragrafo Gnico. A producdo a que se refere o inciso I com autoria de mais de um
docente permanente do PPGA serd contabilizada com a fragdo correspondente ao
nimero desses docentes autores.

Art. 5°,

A avaliagdo do desempenho docente na dimensdao “Projeto de Pesquisa,

Desenvolvimento e Inovacéo” sera feita, considerando os trés anos anteriores a avaliagio,
com base nos seguintes critérios:

I;

participagdo como coordenador, pesquisador principal ou pesquisador associado
em pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa financiado externamente por agéncias
de fomento ou por organizagdes plblicas ou privadas;
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II. coordenagdo de projetos institucionais de pesquisa ou académicos relacionados as
linhas de pesquisa do PPGA.

Paragrafo tinico. O financiamento a que se refere o inciso 1 podera ser na forma de
bolsa de pesquisa para o pesquisador ou para o aluno de mestrado ou de doutorado que
ird desenvolver o projeto de pesquisa, sob a supervisdo do docente, e sem a qual o
financiamento nao poderia ter sido concedido.

Art. 6°. O resultado da avaliagdo do desempenho docente descrita nos artigos 3°, 4° e 5°
subsidiara o coordenador do PPGA acerca do encaminhamento sobre credenciamento,
recredenciamento, descredenciamento e enquadramento de docente permanente do
programa.

§1°. Para fins de manuten¢ido do credenciamento, credenciamento de novo docente e
recredenciamento como docente permanente do PPGA, o(a) professor(a) devera
atender duas das trés dimensoes descritas, sendo uma dessas necessariamente a
dimensao “Produgdo Cientifica e Tecnologica”.

§2°. Para credenciamento de novos docentes permanentes ndo serdo aplicados os
critérios da dimensio “Formagdo de Recursos Humanos” indicados no Artigo 3°.

§3°. O descredenciamento como docente permanente do PPGA podera ser
recomendado pelo coordenador do programa quando o(a) professor(a) apresentar
atendimento a somente uma ou nenhuma das trés dimensoes descritas.

§4°. O docente permanente do PPGA podera ter o seu enquadramento alterado para
docente colaborador caso o fluxo de variagao dos indicadores descritos nos artigos 3°,
4° e 5° ndo evidencie perspectivas positivas nas trés dimensdes descritas.

Art. 7°. Novos credenciamentos ou recredenciamentos de docentes permanentes ocorrerdo
com a abertura de vagas, com base na necessidade do programa, geradas conjuntamente pela
coordenagdo do PPGA e pela Reitoria.

Paragrafo tinico. O docente permanente do PPGA podera estar credenciado no maximo
a quantidade de Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu determinada pela drea de
avaliagdo “Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo” da
CAPES, com a autorizagdo da coordenagdo do PPGA e da Reitoria.

Art. 8°. O credenciamento ou recredenciamento de docentes colaboradores podera ser
realizado pelo coordenador do PPGA, observando a efetiva necessidade do programa e a
alocacgdo de atividades adequadas a este enquadramento conforme artigo 7° do Regulamento
geral de credenciamento, recredenciamento, descredenciamento, enquadramento ¢
habilitagdo de docentes nos programas de pos-graduagdo stricto sensu do Centro
Universitario FEL
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Paragrafo tnico. O docente permanente do PPGA podera ter o seu enquadramento
alterado para docente colaborador caso exerga cargo de gestdo académica na
instituicdo.

Art. 9°. O credenciamento de docentes visitantes podera ser realizado pelo coordenador do
PPGA, observando sua efetiva contribuigdo para o programa no periodo avaliativo corrente
¢ futuro, com a anuéncia da Reitoria, seguindo o artigo 6° do Regulamento geral de
credenciamento, recredenciamento, descredenciamento, enquadramento e habilitacdo de
docentes nos programas de pos-graduagdo stricto sensu do Centro Universitario FEL

Art. 10. Todo docente enquadrado como permanente ou colaborador tera imediata
habilitagdo como orientador de mestrado no PPGA.

Paragrafo tnico. O docente podera ser habilitado como orientador de doutorado
quando ja tiver pelo menos uma orienta¢do de mestrado concluida.

Art. 11. O docente credenciado podera solicitar seu descredenciamento do PPGA por meio
de oficio ao coordenador do programa, a qualquer momento, apresentando as motivagdes ¢
sua situagao no programa em relagdo a orientagdes em andamento ¢ disciplinas que ministra.

Art. 12. Além dos requisitos constantes nesse regulamento, o credenciamento,
recredenciamento, descredenciamento, enquadramento ou habilitagdo de um docente do
PPGA devera levar em consideragiio seu impacto na avaliagdo do Programa pela area de
avaliagdo “Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo™ da
CAPES.

Art, 13. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Conselho de Pos-
Graduagdo, respeitados a legislagdo vigente, o Estatuto e o Regimento do Centro
Universitario FEI, o Regimento da Pos-Graduagdo Stricto Sensu ¢ o Regulamento geral para
credenciamento, recredenciamento, descredenciamento, enquadramento e habilitacdo de
docentes do Centro Universitario FEI

Art. 14. Este regulamento entrard em vigor apds sua aprovagdo pelo Conselho de Pos-
Graduagio, revogando-se todas as disposi¢oes contrarias.
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